
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTO DI INDIRIZZO 

per l’introduzione graduale e responsabile dell’Intelligenza Artificiale nei processi didattici e 
organizzativi (ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/1999) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107; 
VISTO il Piano Nazionale Scuola Digitale; 
VISTE le Linee guida ministeriali per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni 
scolastiche; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), il D.lgs. 196/2003 come modificato dal D.lgs. 
101/2018; 
VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 (AI Act), che stabilisce regole armonizzate per l’immissione 
sul mercato, la messa in servizio e l’uso dei sistemi di Intelligenza Artificiale nell’Unione europea, 
con particolare riferimento ai principi di gestione del rischio, trasparenza, supervisione umana e 
tutela dei diritti fondamentali; 
TENUTO CONTO del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto e della necessità di attivare 
processi di innovazione metodologica e tecnologica nella didattica, rafforzare le competenze digitali 
di studenti, docenti e personale scolastico, favorire ambienti di apprendimento flessibili, inclusivi e 
tecnologicamente avanzati e potenziare gli strumenti digitali per la gestione amministrativa e 
organizzativa della scuola; 
CONSIDERATO che l’Intelligenza Artificiale rappresenta una trasformazione tecnologica di sistema 
destinata a incidere profondamente sui processi educativi, organizzativi e sociali; 
RITENUTO che la scuola, quale comunità educante, abbia il dovere di governare tale innovazione in 
modo consapevole, etico e responsabile, prevenendo rischi e valorizzando opportunità; 

 
EMANA IL SEGUENTE ATTO DI INDIRIZZO 

 
1. Visione e finalità strategica 
L’Istituto Comprensivo “Emanuela Loi” avvia un percorso strutturato e progressivo di introduzione 
dell’Intelligenza Artificiale nei processi didattici e organizzativi, con l’obiettivo di: 

 migliorare la qualità della progettazione didattica; 
 favorire la personalizzazione degli apprendimenti e l’inclusione; 
 sostenere l’efficienza organizzativa; 
 sviluppare competenze digitali critiche e consapevoli. 



L’IA è intesa come strumento di supporto alla professionalità umana e non come elemento 
sostitutivo della funzione educativa e decisionale del docente o del dirigente. 
 

2. Principi regolativi 
L’introduzione dei sistemi di IA dovrà avvenire nel pieno rispetto: 

 del principio di centralità della persona, con particolare attenzione alla tutela dei minori; 
 del principio di supervisione umana effettiva, escludendo decisioni esclusivamente 

automatizzate ai sensi dell’art. 22 GDPR; 
 del principio di proporzionalità e minimizzazione del trattamento dei dati; 
 dei requisiti di trasparenza e tracciabilità, in coerenza con l’AI Act; 
 dei principi di equità, non discriminazione e inclusione, prevenendo possibili bias algoritmici 

(verificarsi di risultati distorti a causa di pregiudizi umani che alterano i dati di 
addestramento originali o l'algoritmo AI, portando a output distorti e potenzialmente 
dannosi); 

 del principio di accountability, con chiara attribuzione delle responsabilità. 
 

3. Inquadramento rispetto all’AI Act 
Ai sensi del Regolamento (UE) 2024/1689 (AI Act): 

 l’Istituto, in qualità di utilizzatore (deployer) di sistemi di IA, adotterà un approccio basato 
sulla gestione del rischio; 

 sarà verificata la classificazione del sistema eventualmente utilizzato (rischio minimo, 
limitato, alto); 

 non saranno utilizzati sistemi che comportino pratiche vietate; 
 in caso di utilizzo di sistemi qualificabili come “ad alto rischio”, saranno adottate ulteriori 

misure di controllo, documentazione e monitoraggio, in collaborazione con il DPO. 
 

4. Attuazione graduale 
Per l’anno scolastico 2025/2026 l’obiettivo sarà quello di elaborare il Regolamento IA e la 
sperimentazione sarà rivolta esclusivamente al Dirigente Scolastico e ai docenti, con utilizzo 
controllato e limitato a funzioni di supporto. 
L’estensione agli studenti e al personale ATA è prevista per l’anno scolastico 2026/2027, 
subordinatamente: 

 alla valutazione positiva della fase sperimentale; 
 alla definizione del regolamento specifico; 
 alla verifica dell’impatto sui diritti e sulle libertà degli interessati. 

 

5. Governance e responsabilità 
Il Collegio dei Docenti è chiamato a integrare nel PTOF le azioni formative specifiche e i criteri 
pedagogici per l’uso dell’IA. 
Il Team per l’Innovazione Digitale composto dall’Animatore Digitale, dal Dirigente Scolastico e dai 
docenti responsabili di plesso, predisporrà, in collaborazione con il D.P.O.: 

 piano operativo dettagliato; 
 piano di gestione e valutazione dei rischi; 
 proposta di policy interna; 
 sistema strutturato di monitoraggio degli impatti. 

Il Dirigente Scolastico, quale Titolare del trattamento, assicurerà il rispetto della normativa in 
materia di protezione dei dati personali. 
 

https://www.ibm.com/it-it/think/topics/shedding-light-on-ai-bias-with-real-world-examples


6. Tutela dei dati e valutazione d’impatto 
Ogni utilizzo di sistemi di IA sarà preventivamente valutato sotto il profilo della protezione dei dati 
personali. 
Ove necessario, sarà redatta o aggiornata la Valutazione d’Impatto sulla Protezione dei Dati (DPIA) 
ai sensi dell’art. 35 GDPR. 
Particolare attenzione sarà riservata: 

 al divieto di inserimento di dati personali su piattaforme non autorizzate; 
 alla localizzazione dei server e ai trasferimenti extra-UE; 
 alla conservazione e cancellazione dei dati; 
 alla sicurezza tecnica degli strumenti impiegati. 

 

7. Monitoraggio e riesame 
Il progetto sarà oggetto di monitoraggio periodico sotto il profilo: 

 didattico; 
 organizzativo; 
 etico; 
 giuridico. 

È previsto un riesame annuale delle misure adottate, anche alla luce dell’evoluzione normativa 
europea e nazionale. 
Il presente Atto costituisce indirizzo strategico e quadro di riferimento per l’elaborazione, 
l’attuazione e la valutazione del progetto “IA per una Scuola Consapevole e Innovativa”, 
impegnando l’intera comunità scolastica in un percorso di innovazione governata, responsabile e 
coerente con i valori costituzionali e con il diritto europeo. 
 
Mediglia, 12 febbraio 2026 

Il Dirigente Scolastico 
Laura Lucia Corradini 
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